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2 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 
   

PORTARIA SRH/N.º 2981, DE 01 DE SETEMBRO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.029803/17-98, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 23 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: BEATRIZ ADELINO BRASILEIRO SILVA 
Mat. SIAPE: 1440256 

Lotação: HUAC/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

  

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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3 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2982, DE 01 DE SETEMBRO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.030338/17-09, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO IV mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 25 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: CLAUDIA CRISTINA DE FIGUEIREDO QUEIROZ ROQUE 
Mat. SIAPE: 2762498 

Lotação: HUAC/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

  

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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4 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2983, DE 01 DE SETEMBRO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.030496/17-98, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 28 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: FERNANDA ALVES RIBEIRO PAZ 
Mat. SIAPE: 2280450 

Lotação: HUAC/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

  

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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5 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2984, DE 01 DE SETEMBRO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.000478/17-09, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO IV mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 28 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: MARCIENIO OLIVEIRA DE MEDEIROS 
Mat. SIAPE: 3346201 

Lotação: HUAC/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

  

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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6 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2985, DE 01 DE SETEMBRO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.029938/17-09, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO IV mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 29 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: MONICA MARIA XAVIER BARBOSA 
Mat. SIAPE: 1812743 

Lotação: SIASS/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

  

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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7 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2986, DE 01 DE SETEMBRO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.030786/17-98, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO IV mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 29 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ROSINETE SILVA BORGES 
Mat. SIAPE: 336775 

Lotação: CH/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

  

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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8 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2987, DE 01 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.031300/17-76, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 20% (vinte por cento) do padrão de 

vencimento, com efeito financeiro a partir de 20 de fevereiro de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: CAMILA MEIRA BARBOSA 
Mat. SIAPE: 2365936 

Lotação: CCBS/UFCG 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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9 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2988, DE 01 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.029709/17-76, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 30% (trinta por cento) do padrão de 

vencimento, com efeito financeiro a partir de 23 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ELIANE DE SOUZA MARANHAO 
Mat. SIAPE: 2408123 

Lotação: CDSA/UFCG 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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10 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2989, DE 01 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.029546/17-09, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 75% (Setenta e cinco por cento) do 

padrão de vencimento, com efeito financeiro a partir de 22 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: JAIR MOISES DE SOUSA 
Mat. SIAPE: 1642440 

Lotação: CSTR/UFCG 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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11 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

PORTARIA SRH/N.º 2990, DE 01 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.029561/17-65, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 30% (Trinta por cento) do padrão de 

vencimento, com efeito financeiro a partir de 22 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: VALERIA DE LUCENA FERREIRA TOME 
Mat. SIAPE: 1117341 

Lotação: HUAC/UFCG 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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12 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

PORTARIA SRH/N.º 3028, DE 04 DE SETEMBRO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.030491/17-21, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO IV mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 11 de setembro de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: MÁXIMO GIUSONE DE OLIVEIRA LUIZ 
Mat. SIAPE: 1925271 

Lotação: CSTR/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 009 – 30/setembro/2017 -     13 

 

13 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

PORTARIA SRH/N.º 3029, DE 04 DE SETEMBRO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.030537/17-32, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO IV mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 29 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: VANYA ARAUJO DA SILVA 
Mat. SIAPE: 1999058 

Lotação: CES/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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14 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 3030, DE 04 DE SETEMBRO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.031236/17-43, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 18 de setembro de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: THALES FABRICIO DA COSTA E SILVA 
Mat. SIAPE: 2296655 

Lotação: CCJS/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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15 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 3031, DE 04 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.031424/17-43, 

resolve: 

  

Art.1º - Remover o (a) servidor (a) MARCOS ANTONIO DE SOUZA WANDERLEY, 

matrícula SIAPE n° 1460289-8, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 

lotação no (a) Pró-Reitoria de Gestão Adminsitrativo-Financeira - PRGAF para a Biblioteca 

Central - BC da Universidade Federal de Campina Grande. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 
Secretário de Recursos Humanos  
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16 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 3033, DE 04 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.031425/17-10, 

resolve: 

  

Art.1º - Remover o (a) servidor (a) MARIA DE FATIMA PATRICIO, matrícula SIAPE n° 

0332102-7, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no (a) Sistema 

Eletrônico de Informações - SEI para a Divisão de Administração de Materiais - PRGAF da 

Universidade Federal de Campina Grande. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 
Secretário de Recursos Humanos  
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17 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 3034, DE 04 DE SETEMBRO DE 2017.  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.032259/17-32, 

resolve: 
  

Art.1º - Conceder afastamento de curtissima duração para participação na qualidade de 

Coordenador de Quadra na Modalidade de Handebol (Confederação Brasileira de Handebol) nos 

Jogos Escolares da Juventude, em Curitiba - PR, durante o período de  15 a 26 de setembro de 

2017, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: RICARDO MEDEIROS RAMOS 
Matricula: 0336673 

Cargo: Técnico em Educação Física 

Lotação: Complexo Esportivo - PRAC 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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18 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

 

PORTARIA SRH/N.º 3037, DE 05 DE SETEMBRO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.030210/17-32, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 04  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 05, a partir de 11 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: AERCTON NASCIMENTO SILVA 
Mat. SIAPE: 1890185 

Lotação: CCT/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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19 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 3038, DE 05 DE SETEMBRO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.031202/17-65, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 07  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 08, a partir de 17 de novembro de 2016, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ISABEL CRISTINA SOARES AMORIM 
Mat. SIAPE: 1515622 

Lotação: PRAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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20 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 3039, DE 05 DE SETEMBRO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.031539/17-21, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 02  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 03, a partir de 21 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: LUCAS EMANUEL RODRIGUES BORBOREMA 
Mat. SIAPE: 1139894 

Lotação: BC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 3040, DE 05 DE SETEMBRO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.031946/17-98, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 04  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 05, a partir de 22 de dezembro de 2016, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ALYNE VICENTE DINIZ 
Mat. SIAPE: 1832578 

Lotação: SEPLAN/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 3041, DE 05 DE SETEMBRO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.031547/17-43, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 04  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 05, a partir de 01 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ALDENICE RIBEIRO DA COSTA PINHEIRO 
Mat. SIAPE: 1886775 

Lotação: CCT/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 3042, DE 05 DE SETEMBRO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.032294/16-21, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 04  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 05, a partir de 17 de janeiro de 2016, a (o) servidor (a): 

  

Nome: DELANO HENRIQUES SA RESENDE 
Mat. SIAPE: 1641631 

Lotação: CCTA/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 3043, DE 05 DE SETEMBRO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.013329/17-76, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 015  para 

o PADRÃO DE VENCIMENTO 016, a partir de 01 de julho de 2014, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ANTONINO GOMES BARBOSA 
Mat. SIAPE: 335855 

Lotação: PU/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 3044, DE 05 DE SETEMBRO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.029408/17-32, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 06  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 07, a partir de 08 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: IVANILDA DANTAS DE OLIVEIRA 
Mat. SIAPE: 1648278 

Lotação: CH/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 3045, DE 05 DE SETEMBRO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.029362/17-21, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 04  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 05, a partir de 16 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ANA PAULA DE LUCENA LEAO 
Mat. SIAPE: 1893696 

Lotação: SRH/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 3046, DE 05 DE SETEMBRO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.029084/17-32, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 02  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 03, a partir de 08 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: EDILSON SERAFIM DE SOUSA JUNIOR 
Mat. SIAPE: 1146636 

Lotação: SRH/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 3047, DE 05 DE SETEMBRO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.041002/12-98, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 03  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 04, a partir de 17 de janeiro de 2013, a (o) servidor (a): 

  

Nome: JAIR MOISES DE SOUSA 
Mat. SIAPE: 1642440 

Lotação: CSTR/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 3048, DE 05 DE SETEMBRO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.029948/17-65, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 06  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 07, a partir de 06 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: SEBASTIÃO RODRIGUES MARQUES 
Mat. SIAPE: 1648276 

Lotação: CCTA/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 3049, DE 05 DE SETEMBRO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.028311/17-98, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 04  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 05, a partir de 11 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: DIEGO GOMES DE LIMA 
Mat. SIAPE: 1890220 

Lotação: CCI/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 3050, DE 05 DE SETEMBRO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.030623/17-32, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 08  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01 de julho de 2016, a (o) servidor (a): 

  

Nome: MARIA JOSE DE SOUSA COELHO 
Mat. SIAPE: 1422775 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 3051, DE 05 DE SETEMBRO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.040433/16-21, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 07  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 08, a partir de 01 de maio de 2014, a (o) servidor (a): 

  

Nome: GIORDANO BRUNO SILVA SIQUEIRA 
Mat. SIAPE: 2298915 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 3052, DE 05 DE SETEMBRO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.001543/17-43, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 06  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 07, a partir de 28 de junho de 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ANDRE ADELINO BRASILEIRO SILVA 
Mat. SIAPE: 1220623 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 3053, DE 05 DE SETEMBRO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.003817/17-09, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 012  para 

o PADRÃO DE VENCIMENTO 013, a partir de 01 de janeiro de 2016, a (o) servidor (a): 

  

Nome: IRLAN LOPES BARBOSA 
Mat. SIAPE: 1117298 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 3054, DE 05 DE SETEMBRO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.010223/17-43, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 08  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 09, a partir de 29 de janeiro de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: MARIA LAURICELIA CAMARA GONÇALVES 
Mat. SIAPE: 1441442 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 3055, DE 05 DE SETEMBRO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.030326/17-98, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 013  para 

o PADRÃO DE VENCIMENTO 014, a partir de 01 de julho de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: MARIA DO SOCORRO CYRENO GONÇALVES 
Mat. SIAPE: 1116428 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 3056, DE 05 DE SETEMBRO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.031739/17-32, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 09  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 010, a partir de 01 de maio de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: MARIA DO SOCORRO SANTOS BARBOSA 
Mat. SIAPE: 1355796 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 3057, DE 05 DE SETEMBRO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.030858/17-09, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 09  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 010, a partir de 10 de abril de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ADRIANA GOMES DO NASCIMENTO 
Mat. SIAPE: 1356743 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 3059,  DE 05 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no que dispõe o Artigo 208 

da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no processo nº 23096.029640/17-10, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença-Paternidade pelo período de 18/08/2017 a 

22/08/2017, ao servidor: 

  

Nome: KARCIUS MARCELLUS COLAÇO DANTAS 
Matricula Siape: 1786013 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CEEI/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 3060, DE 05 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no que dispõe o Decreto nº 

8.737, de 03 de maio de 2016 em consonância com o artigo 208 da Lei 8.112/90 e atendendo ao 

que consta no processo nº 23096.029640/17-10, resolve: 

  

Art.1º - Conceder prorrogação do afastamento para o gozo de Licença-Paternidade pelo período de 

23/08/2017 a 06/09/2017, ao servidor: 

  

Nome: KARCIUS MARCELLUS COLAÇO DANTAS 
Matricula Siape: 1786013 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CEEI/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 3061, DE 05 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

                   

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no que dispõe o Art. 207 da 

lei 8.112/1990 e considerando o que consta no Processo n° 23096.029276/17-21, resolve: 

        

Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença Gestante pelo periodo de 10/08/2017  a 

07/12/2017, a servidora: 

  

Nome: ROSANA ARAUJO ROSENDO 
Siape: 1330319 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CSTR/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA SRH/N.º 3062, DE 05 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

                   

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no que dispõe o Decreto nº 

 6.690/08, de 11 de dezembro de 2008 e considerando o que consta no Processo n° 

23096.029276/17-21,resolve: 

        

Art.1º - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licença Gestante pelo periodo de 08/12/2017 a 

05/02/2018, a servidora: 

  

Nome: ROSANA ARAUJO ROSENDO 
Siape: 1330319 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CSTR/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA SRH/N.º 3063, DE 05 DE SETEMBRO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.036399/16-21, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 02  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 03, a partir de 31 de julho de 2011, a (o) servidor (a): 

  

Nome: PAULA FONSECADA SILVA 
Mat. SIAPE: 1647963 

Lotação: CES/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 3064, DE 05 DE SETEMBRO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.032432/17-00, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 010  para 

o PADRÃO DE VENCIMENTO 011, a partir de 01 de Janeiro de 2013, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ROGERIO DE ASSIS LIRA 
Mat. SIAPE: 1117440 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3065, DE 06 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, em conformidade ao OFICIO/PARECER DE FORÇA EXECUTÓRIA Nº 

00247/2017/TEM-GERAL/PSFCGE/PGF/AGU de 25 de agosto de 2017, resolve: 

  

Art.1º - Autorizar a remoção judicial da servidora LUCIANA MARIA RIBEIRO DE 

OLIVEIRA, Matricula: 1525788-4, Cargo: Professor de Magistério Superior, lotada na Unidade 

Acadêmica de Ciências Sociais - CDSA para prestar suas atribuições estatutárias na Universidade 

Federal da Paraiba - UFPB a partir da data de expedição do Ofício/Parecer de Força Executória 

supracitado. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 
Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3066, DE 06 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

Art.1º - Designar PAULO VINICIUS DE MORAES NOBREGA, matrícula SIAPE n.º 1673810, 

do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para substituir JOSE BATISTA DOS 

SANTOS, matrícula SIAPE n.º 6330276, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na 

função e período abaixo designado: 

  

Função: Subprefeito (CD-4) da Prefeitura Universitária/UFCG 

Período: 11/09/2017 a 20/09/2017 - férias 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço da SRH/UFCG. 

  

   

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3067, DE 06 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

Art.1º - Designar BARBARA EMANUELA DE OLIVEIRA MELO, matrícula SIAPE n.º 

2406976-9, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para substituir MARLY NEVES 

PEREIRA, matrícula SIAPE n.º 1143135-9, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, 

na função e período abaixo designado: 

  

Função: Secretário (FG-1) do CCJS 

Período: 11/09/2017 a 15/09/2017 - férias 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço da SRH/UFCG. 

  

   

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3068, DE 06 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

Art.1º - Designar PAULO ROBERTO CAMPOS VIEIRA, matrícula SIAPE n.º 0335789-7, do 

quadro permanente de pessoal desta Universidade, para substituir DAENIO PINTO NOBREGA 

GADELHA, matrícula SIAPE n.º 1827337-6, do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, na função e período abaixo designado: 

  

Função: Chefe do Almoxarifado (FG-1) do CCJS 

Período: 27/06/2017 a 26/08/2017 - Licença Saúde 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço da SRH/UFCG. 

  

   

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3069, DE 06 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo nº 23096.032561/17-87, resolve: 

  

Art.1º - Dispensar NALFRANIO DE QUEIROZ SATIRO, matrícula SIAPE n.º 0335732-3, do 

quadro permanente de pessoal desta Universidade, da função de CHEFE (FG-1) da Divisão de 

Contabilidade e Finanças do HUAC da Universidade Federal de Campina Grande, com efeito 

em 04 de setembro de 2017. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3070, DE 06 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo nº 23096.032561/17-87, resolve: 

  

Art.1º - Designar DANIEL SALES DE ASSIS, matrícula SIAPE n.º  1618108-3, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, para exercer a função de ASSESSOR (FG-1) do 

Centro de Ciências Biológicas e da Saúde da Universidade Federal de Campina Grande, com 

efeito em 05 de setembro de 2017. 

  

Art. 2º - Remover uma função gratificada (FG-1) da Uorg: 126 - Divisão de Contabilidade e 

Finanças/HUAC para a Uorg: 067 - Direção de Centro/CCBS em  05 de setembro de 2017. 

  

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 4º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 009 – 30/setembro/2017 -     51 

 

51 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

  

  

PORTARIA R/SRH/N.º 3071, DE 06 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.027688/17-65, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtissima duração para participar como palestrante do II 

Seminário Internacional Mundos Indígenas - Diálogos sobre História, Direito e Educação da 

América Indígena, em Servilha e Lisboa - Espanha e Portugal, durante período de 08 de 16 de 

novembro de 2017, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: HERMILIA FEITOSA JUNQUEIRA AYRES 

Matricula: 2208570-8 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CH/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA SRH/N.º 3072, DE 06 DE SETEMBRO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.032433/17-87, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 011  para 

o PADRÃO DE VENCIMENTO 012, a partir de 01 de julho de 2014, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ROGERIO DE ASSIS LIRA 
Mat. SIAPE: 1117440 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
  

  

  

  

  

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 009 – 30/setembro/2017 -     53 

 

53 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

  

                                                          

  

  

PORTARIA SRH/N.º 3073, DE 06 DE SETEMBRO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.032436/17-09, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 012  para 

o PADRÃO DE VENCIMENTO 013, a partir de 01 de janeiro de 2016, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ROGERIO DE ASSIS LIRA 
Mat. SIAPE: 1117440 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 
                      Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 3074, DE 06 DE SETEMBRO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.032437/17-76, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 013  para 

o PADRÃO DE VENCIMENTO 014, a partir de 01 de julho de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ROGERIO DE ASSIS LIRA 
Mat. SIAPE: 1117440 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 3075, DE 06 DE SETEMBRO DE 2017.  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.016361/17-87, 

resolve: 
  

Art.1º - Conceder afastamento de curta duração para cursar o Doutorado em Enfermagem na 

Universidade Federal de Minas Gerais (DINTER), em Belo Horizonte - MG, durante o período 

de  15/08/2017 a 15/12/2017, com ônus pela CAPES, sem prejuízo de seus vencimentos e demais 

vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: GRAZIELA BRITO NEVES ZBORALSKI HAMAD 
Matricula: 1743617-4 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCBS/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º  3078, DE 06 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processos nº 

23096.018628/17-98 e nº 23096.011847/17-32  resolve: 

  

Art.1º - Remover o Exercício de FRANCISCA JESSICA GOMES BRAGA, matrícula SIAPE 

n.º 1992157-6, cargo: Técnico de Higiene Dental, lotada na Unidade Acadêmica de Ciências 

Biológicas - CSTR, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para a Direção do 

Centro de Ciências Jurídicas e Sociais - CCJS da Universidade Federal de Campina Grande. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta secretaria. 

  

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3087, DE 11 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.032210/17-21, resolve: 

  

Art.1º - Designar JULIO CESAR ALMEIDA CHAGAS, matrícula SIAPE n.º 1460193, do 

quadro permanente de pessoal desta Universidade, para substituir VANIA SUELI GUIMARAES, 

matrícula SIAPE n.º 336530, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na função e 

período abaixo designado, justificado por motivo de férias do titular da função: 

  

Função: PRO-REITOR (CD-2) da PRGAF/UFCG 

Período: 05/09/2017 a 14/09/2017 - férias 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço da SRH/UFCG. 

  

   

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3088, DE 11 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.029050/17-54, resolve: 

  

Art.1º - Designar MARIA DA CONCEIÇÃO DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE n.º 2018531, do 

quadro permanente de pessoal desta Universidade, para substituir JOAO SEVERO FILHO, 

matrícula SIAPE n.º 1762278, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na função e 

período abaixo designado: 

  

Função: Presidente (FG-1) da CPL/CDSA 

Período: 18/09/2017 a 27/09/2017 - férias 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço da SRH/UFCG. 

  

   

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA SRH/N.º 3089, DE 11 DE SETEMBRO DE 2017.  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.030942/17-54, 

resolve: 
  

Art.1º - Conceder afastamento de curtissima duração para partcipar do XXXVII Encontro 

Nacional de Dirigentes de Pessoal e Recursos Humanos das Instituições Federais de Ensino, em 

Goiania - GO, durante o período de 11/09/2017 a 15/09/2017,  sem prejuízo de seus vencimentos e 

demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: GERALDO DE SOUSA MORAIS 
Matricula: 0336693 

Cargo: Assistente em Administração 

Lotação: SIASS/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3090, DE 11 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.030942/17-54, resolve: 

  

Art.1º - Designar FABIO MURILO DE MORAIS, matrícula SIAPE n.º 1420395-1, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, para substituir GERALDO DE SOUSA MORAIS, 

matrícula SIAPE n.º 0336693-4, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na função e 

período abaixo designado: 

  

Função: COORDENADOR (CD-3) do SIASS/UFCG 

Período: 11/09/2017 a 15/09/2017 - afastamento p/ evento no País 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço da SRH/UFCG. 

  

   

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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 PORTARIA SRH/N° 3091, DE 11 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 

554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do Processo nº 

23096.010976/14-65, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Promoção Funcional de Professor de Magistério Superior da CLASSE B – 

ASSISTENTE I para a CLASSE C – ADJUNTO I com a Retribuição de Titulação de 

DOUTORA em MEDICINA E SAÚDE com efeito a partir de 24 de julho de 2017, a(o) 

servidor(a): 

  

Nome: MARIA DE LOURDES CAMPOS 
Mat. SIAPE: 1029987-2 

Lotação: Unidade Acadêmica de Educação - CFP 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3092, DE 11 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 

554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do Processo nº 

23096.023799/17-76, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Promoção Funcional de Professor de Magistério Superior da CLASSE B – 

ASSISTENTE I para a CLASSE C – ADJUNTO I com a Retribuição de Titulação de 

DOUTOR em EDUCAÇÃO FÍSICA com efeito a partir de 10 de agosto de 2017, a(o) 

servidor(a): 

  

Nome: BRUNO MEDEIROS ROLDAO DE ARAUJO 
Mat. SIAPE: 1785202-0 

Lotação: Unidade Acadêmica de Educação do Campo - CDSA 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 3093, DE 11 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

                   

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e com amparo legal no que dispõe as Leis 

8.112/90, 8.162/91 e parecer da Procuradoria Jurídica nº 105/93 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.027105/17-65, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder afastamento para gozo de Licença Prêmio por Assiduidade pelo período de 

25/09/2017 a 24/10/2017, o(a) servidor(a), 

  

Nome: NAPOLEAO GUTEMBERG NUNES DA SILVA 

Matricula Siape: 0335369-7 

Cargo: Desenhista-Projetista 

Lotação: PRE/UFCG 

                

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA SRH/N.º 3094, DE 11 DE SETEMBRO DE 2017 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme o Art. 91 da Lei 8.112/90 e 

atendendo ao que consta no processo nº 23096.022092/17-32, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Licença sem Remuneração para tratar de interesses particulares, durante o 

período de 14/08/2017 a 13/08/2020, ao(a) servidor(a): 

  

Nome: JULIO LEONARDO DOS SANTOS MONTEIRO 

Matricula: 1771001-2 

Cargo: Assistente em Administração 

Lotação: CES/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA SRH/N.º 3095, DE 11 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.031521/17-87, 

resolve: 

  

Art.1º - Remover o (a) servidor (a) THAIS FERNANDA CLEMENTE DE SOUSA 

NASCIMENTO, matrícula SIAPE n° 2071577-1, do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, com lotação no (a) Direção do Centro de Ciências e Tecnologia - CCT para o 

Serviço Eletrônico de Informações - PRGAF da Universidade Federal de Campina Grande. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 
Secretário de Recursos Humanos  

  

                 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 009 – 30/setembro/2017 -     66 

 

66 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

 

 

 

 PORTARIA SRH/N° 3096, DE 11 DE SETEMBRO DE 2017.  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do Processo nº 

23096.025732/17-76, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Promoção Funcional de Professor de Magistério Superior da CLASSE  C – 

ADJUNTO IV  para a CLASSE D – ASSOCIADO I, com efeito a partir de 27 de julho de 2017, 

(períodos utilizados: 2015.1 a 2016.2) a(o) servidor(a): 

  

Nome: JOSE CESAR DE ALBUQUERQUE COSTA 
Mat. SIAPE: 0332690-8 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CTRN/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 009 – 30/setembro/2017 -     67 

 

67 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

 

 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 3097, DE 11 DE SETEMBRO DE 2017.  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do Processo nº 

23096.025478/17-09, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Promoção Funcional de Professor de Magistério Superior da CLASSE  B – 

ASSISTENTE II  para a CLASSE C – ADJUNTO I, com efeito a partir de 02 de março de 

2013, (períodos utilizados: 2011.1 a 2012.2) a(o) servidor(a): 

  

Nome: ANTONIO PEDRO FERREIRA SOUSA 
Mat. SIAPE: 0337019-2 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CTRN/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 3098, DE 12 DE SETEMBRO DE 2017.  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.024100/17-65, 

resolve: 
  

Art.1º - Conceder afastamento de longa duração para cursar Doutorado em Saúde Coletiva na 

Universidade Federal do Rio Grande do Norte, em Natal - RN, durante o período de 09/10/2017 

a 09/10/2020, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: ANDREZZA DUARTE FARIAS 
Matricula: 3325592-8 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CES/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 009 – 30/setembro/2017 -     69 

 

69 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

 

 

 

  

PORTARIA R/SRH/N.º 3099, DE 12 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.029131/17-54, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtíssima duração para Curso para treinamento, 

aperfeiçoamento e divulgação de modelo tipo Large Eddies Simulation (LES) na Universidade de 

Hannover em Hannover - Alemanha, durante o período de 22/09/2017 a 04/10/2017 com ônus para 

o CNPq, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: CLÊNIA RODRIGUES ALCÂNTARA 

Matricula:1979417 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro Tecnologia e Recursos Naturais/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3100, DE 12 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.030341/17-54, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtíssima duração para Missão de trabalho no âmbito do Projeto 

PROBRAL/CAPES/DAAD em Bremen - Alemanha, durante o período de 03 a 23 de novembro de 

2017 com ônus para a CAPES, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) 

servidor (a): 

  

Nome: EDCLEIDE MARIA ARAÚJO 

Matricula:338060 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro Ciências e Tecnologia/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3101, DE 12 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.029626/17-21, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtíssima duração para Apresentação de trabalho np 

International Symposium on the Foundations of Software Engineering em Paderborn - Alemanha, 

durante o período de 05 a 10 de setembro de 2017 com ônus limitado, sem prejuízo de seus 

vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: GUSTAVO ARAÚJO SOARES 

Matricula:2058367 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro Engenharia Elétrica e Informática/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3102, DE 12 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.028922/17-54, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtíssima duração para Apresentar trabalho na Advanced 

School on Tropical-Estratropical Interactions on Intra-seasonal Time Scales em Trieste - Itália, 

durante o período de 13 a 31 de outubro de 2017 com ônus para o ICTP e limitado, sem prejuízo 

de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: JOSEFINA MORAES ARRAUT 

Matricula:2254750 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro Tecnologia e Recursos Naturais/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3103, DE 12 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.032481/13-54, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtíssima duração para Realizar visita Tecnica e proferir 

pálestra no Instituto Superior Técnico - IST e apresentar trabalho no ESCAPE - 27 - 10º Congresso 

Mundial de Engenharia Quimica em Lisboa  - Portugal e Barcelona - Espanha, durante o período 

de 27/09/2017 a 07/10/2017, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor 

(a): 

  

Nome: JOAO TEOTONIO MANZI MONTEIRO DE ARAUJO 

Matricula:1702704 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro Ciências e Tecnologia/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3104, DE 12 DE SETEMBRO DE 2017.  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtissima duração para partcipar do XXXVII Encontro 

Nacional de Dirigentes de Pessoal e Recursos Humanos das Instituições Federais de Ensino, 
em Goiania - GO, durante o período de 11/09/2017 a 15/09/2017,  sem prejuízo de seus 

vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: PAULO DE MELO BASTOS 
Matricula: 0333745-4 

Cargo: Professor de Magistério Superior - (Secretário de Recursos Humanos) 

Lotação: CSTR/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3105, DE 12 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

Art.1º - Designar JANDMARA DE OLIVEIRA LIMA, matrícula SIAPE n.º 2501720-7, do 

quadro permanente de pessoal desta Universidade, para substituir PAULO DE MELO BASTOS, 

matrícula SIAPE n.º 0333745-4, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na função 

de SECRETÁRIA (CD-2) DE RECURSOS HUMANOS da Universidade Federal de Campina 

Grande, durante  o período de 11/09/2017 a 15/09/2017. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

   

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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 PORTARIA SRH/N° 3106, DE 12 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 

28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e 

Financeira da UFCG e considerando o que consta do Processo nº 23096.032481/13-54, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO de DOUTOR em MEDICINA E 

SAÚDE, com efeito a partir de 24 de maio de 2017, a(o) servidor(a): 

  

Nome: DEBORAH ROSE GALVAO DANTAS 
Mat. SIAPE: 1030175 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCBS/UFCG 

  

Art. 2º - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2438, de 14 de julho de 2017 publicada no Boletim 

de Serviço SRH nº 07/2017. 

  

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 4º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 3111, DE 12 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.032394/17-87, 

resolve: 

  

Art.1º - Remover os servidores abaixo designados lotados no Centro de Desenvolvimento 

Sustentável do Semiárido desta Universidade, para as seguintes unidades organizacionais. 

  

  

SERVIDOR (A) SIAPE NOVA LOTAÇÃO/CDSA 

ELIANE DE SOUZA MARANHAO 2408123-8  Unidade Acadêmica de Engenharia de Produção  

FLAVIO PEREIRA DA CUNHA 2407949-7  Prefeitura Universitária do Campus  

LEIDSON ALLAN FERREIRA DE LUCENA 1647789-6  Unidade Acadêmica de Engenharia de Biotecnologia 

RAFAEL CAVALCANTE DE BRITO 1183254-0  Direção do Centro 

RAFAELLE MARIANA DE MEDEIROS  2059184-3  Direção do Centro 

CARLA MAILDE FEITOSA SANTA CRUZ 1784149-4  Unidade Acadêmica de Tecnologia do Desenvolvimento 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3112, DE 12 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23350.001652/2017-43, 

resolve: 
  

Art.1º - Autorizar, com base no Artigo 26-A, da Lei 11.091/2005, regulamentada pelo Decreto 

94.664/87, o afastamento do servidor AGNALDO FERREIRA DA SILVA, matrícula SIAPE n.º 

0336435-4, cargo: Auxiliar em Administração, regime de trabalho T-40, do quadro permanente 

de pessoal desta Universidade,  para prestar Colaboração Técnica ao INSTITUTO FEDERAL 

CATARINENSE - CAMPUS CAMBORIÚ, pelo período de 04 (quatro) anos, com efeito a 

partir de 01/08/2017 a 01/08/2021.    

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3113, DE 13 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o Memo. nº 115/CH/UFCG/2017, resolve: 

  

Art.1º - Designar FERNANDA DE LOURDES ALMEIDA LEAL, matrícula SIAPE n.º 

1361341-1, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para substituir LUCIENIO DE 

MACEDO TEIXEIRA, matrícula SIAPE n.º 0338103-8, do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, na função e período abaixo designado: 

  

Função: DIRETORA (CD-3) do Centro de Humanidades/UFCG 

Período: 14/09/2017 a 23/09/2017 - férias 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço da SRH/UFCG. 

  

   

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3114, DE 13 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.008266/17-43, resolve: 

  

Art.1º - Conceder a mudança de regime de trabalho de T-20 (vinte horas) para T-40 (quarenta 

horas) com Dedicação Exclusiva, o(a) servidor(a): 

  

Nome: FRANCILENE FIGUEIREDO DA SILVA PASCOAL 

Siape: 2069353-1 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CES/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço da SRH desta Universidade. 

  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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 PORTARIA SRH/N° 3115, DE 13 DE SETEMBRO DE 2017.  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do Processo nº 

23096.027883/17-00, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Promoção Funcional de Professor de Magistério Superior da CLASSE  C – 

ADJUNTO IV  para a CLASSE D – ASSOCIADO I, com efeito a partir de 13 de agosto de 

2017, (períodos utilizados: 2015.2 a 2016.2) a(o) servidor(a): 

  

Nome: MICHELLE GOMES SANTOS 
Mat. SIAPE: 1439820-4 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CES/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 3118, DE 14 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.033939/17-32, resolve: 

  

Art.1º - Lotar o(a) servidor(a) JOSE GEORGE FERREIRA MEDEIROS, cargo: Professor 

Magistério Superior, Classe A - Adjunto, Nível 1, regime de trabalho T-40 (quarenta horas) com 

Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, no(a) Unidade 

Acadêmica de Tecnologia do Desenvolvimento - CDSA, partir de 04 de setembro de 2017. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 3119, DE 15 DE SETEMBRO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.033536/17-09, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO IV mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 05 de setembro de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: MIKAELA ANUSKA OLIVEIRA MAIA 
Mat. SIAPE: 1999042 

Lotação: STI/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

                   

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 3120, DE 15 DE SETEMBRO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.033146/17-43, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO IV mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 06 de setembro de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: CAMILA PIRES GOUVEIA GUEDES 
Mat. SIAPE: 2000245 

Lotação: PU/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

                   

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 3121, DE 15 DE SETEMBRO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.033146/17-65, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO IV mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 06 de setembro de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: FRANCISCO DE ASSIS DA COSTA NETO 
Mat. SIAPE: 2001044 

Lotação: CTRN/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

                   

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 3122, DE 15 DE SETEMBRO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.032315/17-43, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 04 de setembro de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: MARIA DO SOCORRO FERREIRA MARTINS 
Mat. SIAPE: 1502612 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

                   

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 3123, DE 15 DE SETEMBRO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.032426/17-32, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 05 de setembro de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: MARIA DO SOCORRO COUTINHO DE CASTRO 
Mat. SIAPE: 53396 

Lotação: PRGAF/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

                   

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 3124, DE 15 DE SETEMBRO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.032427/17-00, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 05 de setembro de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: MONTINI TAVARES DE MELO 
Mat. SIAPE: 336444 

Lotação: PRGAF/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

                   

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 3125, DE 15 DE SETEMBRO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.032524/17-43, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO IV mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 05 de setembro de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: JOSE AGUIAR BARBOSA MAIA 
Mat. SIAPE: 331873 

Lotação: PU/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

                   

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 3126, DE 15 DE SETEMBRO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.032715/17-65, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 05 de setembro de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: DIEGO CHARLES DA SILVA BASILIO 
Mat. SIAPE: 2024693 

Lotação: PROPEX/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

                   

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 3127, DE 15 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.029398/17-54, 

resolve: 
  

Art.1º - Conceder afastamento ao(a) servidor(a) JOSENILDA DA SILVA TRAVASSOS, 

matrícula SIAPE n.º 0332357-7, cargo: Assistente de Administração, lotado no CEEI/UFCG, em 

virtude do falecimento da sua mãe a Srª Maria Luiza da Silva (CFP Nº 396.540.874-72), com 

amparo legal no art. 97, inc. III, alínea b, da lei 8.112/90, no período de 19/08/2017 a 26/08/2017. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 3128, DE 15 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.009572/17-21, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 75% (Setenta e cinco por cento) do 

padrão de vencimento, com efeito financeiro a partir de 28 de março de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: RUMMENIGGE DE MACEDO RODRIGUES 
Mat. SIAPE: 1652609-9 

Lotação: CDSA/UFCG 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 3130, DE 15 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

                   

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no que dispõe o Art. 207 da 

lei 8.112/1990 e considerando o que consta no Processo n° 23096.031016/17-00, resolve: 

        

Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença Gestante pelo periodo de 23/08/2017 a 

20/12/2017, a servidora: 

  

Nome: PAULA STEIN 
Siape: 1051456-1 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CTRN/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA SRH/N.º 3131, DE 15 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

                   

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no que dispõe o Decreto nº 

 6.690/08, de 11 de dezembro de 2008 e considerando o que consta no Processo n° 

23096.031016/17-00,resolve: 

        

Art.1º - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licença Gestante pelo periodo de 21/12/2017 a 

18/02/2018, a servidora: 

  

Nome: PAULA STEIN 
Siape: 1051456-1 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CTRN/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA SRH/N.º 3132,  DE 15 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no que dispõe o Artigo 208 

da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no processo nº 23096.028794/17-32, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença-Paternidade pelo período de 07/08/2017 a 

11/08/2017, ao servidor: 

  

Nome: ALBERIO ANTONIO DE BARROS GOMES 
Matricula Siape: 1024303-6 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CSTR/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3133, DE 18 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.031167/17-54, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtissima duração para representar a UFCG no OPENING 

SEMINAR OF THE ACADEMY OF CULTURAL HERITAGE, em Ilha de Syros e Atenas - 

Grécia,  durante período de 30/09/2017 a 11/10/2017, sem prejuízo de seus vencimentos e demais 

vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: CLEISSON DE CASTRO MELO 

Matricula: 1864013-1 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CH/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3134, DE 18 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.028353/17-98, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtissima duração para apresentar trabalho no 47th Annual 

Frontiers in Education (FIE 2017), em Indianópolis - EUA, durante período de 16 a 23 de outubro 

de 2017, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: WILKERSON DE LUCENA ANDRADE 

Matricula: 1716286-4 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CEEI/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3138, DE 19 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo 

com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e a Resolução nº 05/2007, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG, resolve: 

  

Art.1º - Homologar a aprovação do Estágio Probatório dos Servidores Técnico-Administrativos 

abaixo designados: 

Nº PROCESSOS - 23096. SIAPE NOME DO SERVIDOR LOTAÇÃO 

043952/15-98 – 030319/16-43 – 

022192/17-98 

2161099 ADRIANA TIYOKO URA CCJS 

041291/15-09 – 035534/16-43 – 

021891/17-54 

2170647 ALESSANDRO VIEIRA CARNEIRO CCJS 

042546/15-54 – 041464/16-32 – 

029513/17-98 

1517974 ANA TERESA CAVALCANTE PAIVA CEEI 

026406/15-54 – 029345/16-10 – 

026821/17-32 

2144429 ANDREZA FERREIRA GUEDES CSTR 

026740/15-32 – 025112/16-10 – 

015763/17-09 

2153476 ANTONIO MARCOS HONÓRIO DE 

OLIVEIRA 

CSTR 

007876/16-98 – 016407/17-98 – 

025634/17-34 

1065031 ELISABETE DE FARIAS SOUSA PRGAF 

027905/15-09 – 025892/17-00 – 

025890/17-65 

1936526 EUCLISMARIA ALVES BARREIRO DE 

CARVALHO 

PRAC 

021148/16-65 – 041767/16-10 – 

024923/17-43 

2703010 FRANCISCO ROMUALDO FREIRE 

FERNANDO 

CCBS 

034643/15-43 – 037358/16-43 – 

024900/17-09 

2177404 HELOISA ELAINE BORGES CCTA 

033123/15-09 – 040554/16-87 – 

032936/17-76 

2170143 ISLANY KELVI SILVA TOMAZ ALVES CSTR 

009322/16-09 – 029430/17-43 – 

029431/17-10 

1139894 LUCAS EMANUEL RODRIGUES 

BORBOREMA 

BC 

045816/15-65 – 051624/16-21 – 

026711/17-10 

2187177 MARESSA RAQUEL GUEDES FORMIGA CCTA 

039973/15-21 – 048540/16-98 – 

030245/17-98 

1159117 MARIA FRANCISCA MAXIMO DANTAS CSTR 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3139, DE 19 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo nº 23096.034380/17-10, resolve: 

  

Art.1º - Dispensar CLEIDE DOS SANTOS, matrícula SIAPE n.º 0336162-2, lotada  na Unidade 

Acadêmica de Ciências Atmosféricas - CTRN, do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, da função não gratificada de Secretária da Coordenação do Programa de 

Doutorado em Recursos Naturais da Universidade Federal de Campina Grande. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3140, DE 20 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, no uso de suas atribuições, e conforme Memo. 

057/CDSA/UFCG, resolve: 

  

Art.1º - Dispensar CRISTIANE ESTEVAM DA SILVA, matrícula SIAPE n.º 2061856-3, cargo: 

Secretário Executivo, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, da função de 

SECRETÁRIA (FG-1) do Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido da 

Universidade Federal de Campina Grande.     

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH desta Universidade. 

  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA SRH/N.º 3141, DE 20 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme Memo. nº 057/CDSA/UFCG, 

resolve: 

  

Art.1º - Remover o (a) servidor (a) CRISTIANE ESTEVAM DA SILVA, matrícula SIAPE n° 

2061856-3, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no (a) Secretaria 

do Centro - CDSA para a Direção de Centro - CDSA da Universidade Federal de Campina 

Grande, a partir de 21 de setembro de 2017. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 
Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA R/SRH/N.º 3142, DE 20 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, no uso de suas atribuições, e conforme Memo. 

057/CDSA/UFCG, resolve: 

  

Art.1º - Designar CRISTIANE ESTEVAM DA SILVA, matrícula SIAPE n.º 2061856-3, cargo: 

Secretário Executivo, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para exercer a função 

de SECRETÁRIA (FG-1) do Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido da 

Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 21 de setembro de 2017.     

  

Art. 2º - Remover uma função gratificada (FG-1) da Uorg: 220 - Secretária de Centro para Uorg: 

208 - Direção de Centro a partir de 21 de setembro de 2017. 

  

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 4º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH desta Universidade. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA SRH/N.º 3146, DE 21 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.034191/17-43, resolve: 

  

Art.1º - Lotar o(a) servidor(a) VANESSA BORDIN VIEIRA, cargo: Professor Magistério 

Superior, Classe A - Adjunto, Nível 1, regime de trabalho T-40 (quarenta horas) com Dedicação 

Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, no(a) Unidade Acadêmica de 

Saúde - CES, partir de 13 de setembro de 2017. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 3147, DE 21 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.034192/17-10, resolve: 

  

Art.1º - Lotar o(a) servidor(a) RUTE PEREIRA ALVES DE ARAUJO, cargo: Professor 

Magistério Superior, Classe A - Adjunto, Nível 1, regime de trabalho T-40 (quarenta horas) com 

Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, no(a) Unidade 

Acadêmica de Educação  - CH, partir de 11 de setembro de 2017. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3157, DE 25 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

Art.1º - Designar CLAUDIA DE SA LEMOS, matrícula SIAPE n.º 2389691-2, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, para substituir RODOLPHO AGRA PEREIRA DE 

SA, matrícula SIAPE n.º 1619378-2, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na 

função e período abaixo designado: 

  

Função: CHEFE DE GABINETE (FG-1) da SRH/UFCG 

Período: 22/09/2017 a 22/12/2017 - Lic. Capacitação 
  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço da SRH/UFCG. 

  

   

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3160,  DE 26 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

Art.1º - Dispensar GERBESON DAVY MELO DA SILVA, matrícula SIAPE n.º 1673820-7,  do 

quadro permanente de pessoal desta Universidade, da função abaixo designada: 

  

Função: CHEFE(CD-3) DE GABINETE DA REITORIA 

Efeito: 26 de setembro de 2017 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3161,  DE 26 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

Art.1º - Dispensar JOSE IRIVALDO ALVES DE OLIVEIRA SILVA, matrícula SIAPE n.º 

1325944-8,  do quadro permanente de pessoal desta Universidade, da função abaixo designada: 

  

Função: VICE-DIRETOR (CD-4) DO CDSA/UFCG 

Efeito: 26 de setembro de 2017 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3162,  DE 26 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

Art.1º - Dispensar JOSE VANDERLAN LEITE DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE n.º 0388163-

4,  do quadro permanente de pessoal desta Universidade, da função abaixo designada: 

  

Função: DIRETOR (CD-3) DO CDSA/UFCG 

Efeito: 26 de setembro de 2017 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3163,  DE 26 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

Art.1º - Dispensar JONICA MARQUES COURA ARAGAO, matrícula SIAPE n.º 3225709-9,  

do quadro permanente de pessoal desta Universidade, da função abaixo designada: 

  

Função: DIRETORA (CD-3) DO CCJS/UFCG 

Efeito: 26 de setembro de 2017 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3164,  DE 26 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

Art.1º - Dispensar CARLOS DAVIDSON PINHEIRO, matrícula SIAPE n.º 1024794-5,  do 

quadro permanente de pessoal desta Universidade, da função abaixo designada: 

  

Função: VICE-DIRETOR (CD-4) DO CFP/UFCG 

Efeito: 26 de setembro de 2017 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3165,  DE 26 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

Art.1º - Dispensar ANTONIO FERNANDES FILHO, matrícula SIAPE n.º 1514508-3,  do 

quadro permanente de pessoal desta Universidade, da função abaixo designada: 

  

Função: DIRETOR (CD-3) DO CFP/UFCG 

Efeito: 26 de setembro de 2017 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3166,  DE 26 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

Art.1º - Dispensar LUCIENIO DE MACEDO TEIXEIRA, matrícula SIAPE n.º 0338103-8,  do 

quadro permanente de pessoal desta Universidade, da função abaixo designada: 

  

Função: DIRETOR (CD-3) DO CH/UFCG 

Efeito: 26 de setembro de 2017 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3167,  DE 26 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

Art.1º - Dispensar FERNANDA DE LOURDES ALMEIDA LEAL, matrícula SIAPE n.º 

1361341-1,  do quadro permanente de pessoal desta Universidade, da função abaixo designada: 

  

Função: VICE-DIRETOR (CD-4) DO CH/UFCG 

Efeito: 26 de setembro de 2017 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 009 – 30/setembro/2017 -     114 

 

114 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

 

 

 

PORTARIA R/SRH/N.º 3168,  DE 26 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

Art.1º - Remover o Exercício do(a) GERBESON DAVY MELO DA SILVA, matrícula SIAPE 

n.º 1673820-7,  do quadro permanente de pessoal desta Universidade, e a função correspondente 

CD-3, para a UORG abaixo designada: 

  

Uorg: GABINETE DA REITORIA  -  (219) 

Efeito: 27 de setembro de 2017 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3169,  DE 26 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

Art.1º - Remover o Exercício do(a) JOSE IRIVALDO ALVES DE OLIVEIRA SILVA, 

matrícula SIAPE n.º 1325944-8,  do quadro permanente de pessoal desta Universidade, e a função 

correspondente CD-4, para a UORG abaixo designada: 

  

Uorg: DIREÇÃO DO CDSA - (208) 

Efeito: 27 de setembro de 2017 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3170,  DE 26 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

Art.1º - Remover o Exercício do(a) JOSE VANDERLAN LEITE DE OLIVEIRA, matrícula 

SIAPE n.º 0388163-4,  do quadro permanente de pessoal desta Universidade, e a função 

correspondente CD-3, para a UORG abaixo designada: 

  

Uorg: DIREÇÃO DO CDSA - (208) 

Efeito: 27 de setembro de 2017 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3171,  DE 26 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

Art.1º - Remover o Exercício do(a) JONICA MARQUES COURA ARAGAO, matrícula SIAPE 

n.º 3225709-9,  do quadro permanente de pessoal desta Universidade, e a função correspondente 

CD-3, para a UORG abaixo designada: 

  

Uorg: DIREÇÃO DO CCJS- (089) 

Efeito: 27 de setembro de 2017 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 009 – 30/setembro/2017 -     118 

 

118 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

PORTARIA R/SRH/N.º 3172,  DE 26 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

Art.1º - Remover o Exercício do(a) CARLOS DAVIDSON PINHEIRO, matrícula SIAPE n.º 

1024794-5,  do quadro permanente de pessoal desta Universidade, e a função correspondente CD-

4, para a UORG abaixo designada: 

  

Uorg: DIREÇÃO DO CFP - (082) 

Efeito: 27 de setembro de 2017 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3173,  DE 26 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

Art.1º - Remover o Exercício do(a) ANTONIO FERNANDES FILHO, matrícula SIAPE n.º 

1514508-3,  do quadro permanente de pessoal desta Universidade, e a função correspondente CD-

3, para a UORG abaixo designada: 

  

Uorg: DIREÇÃO DO CFP - (082) 

Efeito: 27 de setembro de 2017 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3174,  DE 26 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

Art.1º - Remover o Exercício do(a) LUCIENIO DE MACEDO TEIXEIRA, matrícula SIAPE n.º 

0338103-8,  do quadro permanente de pessoal desta Universidade, e a função correspondente CD-

3, para a UORG abaixo designada: 

  

Uorg: DIREÇÃO DO CH - (073) 

Efeito: 27 de setembro de 2017 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3175,  DE 26 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

Art.1º - Remover o Exercício do(a) FERNANDA DE LOURDES ALMEIDA LEAL, matrícula 

SIAPE n.º 1361341-1,  do quadro permanente de pessoal desta Universidade, e a função 

correspondente CD-4, para a UORG abaixo designada: 

  

Uorg: DIREÇÃO DO CH - (073) 

Efeito: 27 de setembro de 2017 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3176,  DE 26 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

Art.1º - Designar GERBESON DAVY MELO DA SILVA, matrícula SIAPE n.º 1673820-7,  do 

quadro permanente de pessoal desta Universidade, para exercer a função abaixo designada: 

  

Função: CHEFE(CD-3) DE GABINETE DA REITORIA 

Efeito: 27 de setembro de 2017 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3177,  DE 26 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

Art.1º - Designar JOSE IRIVALDO ALVES DE OLIVEIRA SILVA, matrícula SIAPE n.º 

1325944-8,  do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para exercer a função abaixo 

designada: 

  

Função: VICE-DIRETOR (CD-4) DO CDSA/UFCG 

Efeito: 27 de setembro de 2017 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3178,  DE 26 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

Art.1º - Designar JOSE VANDERLAN LEITE DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE n.º 0388163-

4,  do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para exercer a função abaixo designada: 

  

Função: DIRETOR (CD-3) DO CDSA/UFCG 

Efeito: 27 de setembro de 2017 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3179,  DE 26 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

Art.1º - Designar JONICA MARQUES COURA ARAGAO, matrícula SIAPE n.º 3225709-9,  

do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para exercer a função abaixo designada: 

  

Função: DIRETORA (CD-3) DO CCJS/UFCG 

Efeito: 27 de setembro de 2017 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3180,  DE 26 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

Art.1º - Designar CARLOS DAVIDSON PINHEIRO, matrícula SIAPE n.º 1024794-5,  do 

quadro permanente de pessoal desta Universidade, para exercer a função abaixo designada: 

  

Função: VICE-DIRETOR (CD-4) DO CFP/UFCG 

Efeito: 27 de setembro de 2017 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3181,  DE 26 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

Art.1º - Designar ANTONIO FERNANDES FILHO, matrícula SIAPE n.º 1514508-3,  do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, para exercer a função abaixo designada: 

  

Função: DIRETOR (CD-3) DO CFP/UFCG 

Efeito: 27 de setembro de 2017 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3182,  DE 26 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

Art.1º - Designar LUCIENIO DE MACEDO TEIXEIRA, matrícula SIAPE n.º 0338103-8,  do 

quadro permanente de pessoal desta Universidade, para exercer a função abaixo designada: 

  

Função: DIRETOR (CD-3) DO CH/UFCG 

Efeito: 27 de setembro de 2017 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3183,  DE 26 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

Art.1º - Designar FERNANDA DE LOURDES ALMEIDA LEAL, matrícula SIAPE n.º 

1361341-1,  do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para exercer a função abaixo 

designada: 

  

Função: VICE-DIRETOR (CD-4) DO CH/UFCG 

Efeito: 27 de setembro de 2017 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3184,  DE 26 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

Art.1º - Dispensar VICEMÁRIO SIMÕES, matrícula SIAPE n.º 0338202-6,  do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, da função abaixo designada: 

  

Função: REITOR (CD-1) DA UFCG 

Efeito: 26 de setembro de 2017 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

  

  

CAMILO ALLYSON SIMOES DE FARIAS 

Vice-Reitor 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 009 – 30/setembro/2017 -     131 

 

131 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

                                        

  

  

  

  

PORTARIA R/SRH/N.º 3185,  DE 26 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

Art.1º - Remover o Exercício do(a) VICEMÁRIO SIMÕES, matrícula SIAPE n.º 0338202-6,  do 

quadro permanente de pessoal desta Universidade, e a função correspondente CD-1, para a UORG 

abaixo designada: 

  

Uorg: REITORIA  -  (002) 

Efeito: 27 de setembro de 2017 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

  

  

CAMILO ALLYSON SIMOES DE FARIAS 

Vice-Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3186,  DE 26 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

Art.1º - Designar VICEMÁRIO SIMÕES, matrícula SIAPE n.º 0338202-6,  do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, para exercer a função abaixo designada: 

  

Função: REITOR (CD-1) DA UFCG 

Efeito: 27 de setembro de 2017 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

  

  

CAMILO ALLYSON SIMOES DE FARIAS 

Vice-Reitor 
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PORTARIA SRH/N.º  3187, DE 26 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo nº 

23096.011926/17-98,  resolve: 

  

Art.1º - Remover o Exercício de SHIRLEY WALESKA CAVALCANTE ARAUJO SILVA, 

matrícula SIAPE n.º 2230777-8, cargo: Professor de Magistério Superior, lotada na Unidade 

Acadêmica de Ciências e Tecnologia Ambiental - CCTA, do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, para a Unidade Acadêmica de Engenharia Química - CCT da Universidade 

Federal de Campina Grande. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta secretaria. 

  

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 3190, DE 27 DE SETEMBRO DE 2017.  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamentos para tratamento de saúde fundamentados no Art. 202, 203 e 204 da 

Lei 8.112/1990, aos seguintes servidores: 

  

NOME DO SERVIDOR 

MAT. 

SIAPE 

PERÍODO 

AFASTAMENTO 

Nº DO LAUDO / 

REGISTRO 

ADRIANA CUNHA LIMA DE OLIVEIRA 1541943 08/08/2017 - 06/09/2017 0.147.030/2017 

ALANA CARLA C. DE OLIVEIRA  GUIMARAES 1018518 28/08/2017 - 28/08/2017 0.160.826/2017 

ALBA DE BRITO OLIVEIRA 1117338 31/07/2017 - 06/08/2017 0.141.268/2017 

ALBERES ALCANTARA DE MACEDO 1832212 21/08/2017 - 21/08/2017 000.198.887/2017 

ALDICEIA FRAZAO RARIAS 2367596 21/06/2017 - 20/07/2017 0.121.044/2017 

ANA CARLA ARAÚJO MARINHO CAVALCANTE 1462472 19/07/2017 - 17/08/2017 0.134.036/2017 

ANA MARIA BENEVINDA DE AMORIM 335662 19/07/2017 - 21/07/2017 000.183.085/2017 

ANTONIA CORDEIRO DE ARAUJO 336774 21/07/2017 - 19/08/2017 0136.110/2017 

ATHOS CARDOSO PEREIRA DE SOUZA 2378661 28/07/2017 - 31/07/2017 000.182.793/2017 

CARMEN LUCIA ARAUJO GONCALVES DIAS 1357054 31/07/2017 - 14/08/2017 0.143319/2017 

CLAUDENIA LIMA DE AQUINO 1356311 08/08/2017 - 14/08/2017 0.146.304/2017 

CRISTIANI PEREIRA DE MORAIS GONZALEZ 1117170 02/08/2017 - 03/08/2017 000.182.674/2017 

DANIO MARNE SILVA DE ARAUJO 1535840 12/08/2017 - 26/08/2017 0.149.760/2017 

EISENHAWER DE MOURA FERNANDES 1550357 22/07/2017 - 02/08/2017 0.160.252/2017 

ELAINE CRISTINA DA SILVA FERREIRA 

RABELO 1508087 25/08/2017 - 13/10/2017 0.161.984/2017 

ELIAINE CRISTINA DA SILVA 1508087 10/08/2017 - 24/08/2017 0.150.844/201/ 

ELUSIA VIEIRA SOARES 336040 31/07/2017 - 28/10/2017 0.144.294/2017 

EVA CRISTINA OLIVEIRA MADEIROS 1116686 26/08/2017 - 04/09/2017 0.160.326/2017 

EZIMAR PATRICIO 338213 28/08/2017 - 11/09/2017 0.162.277/2017 

FERNANDO DE OLIVEIRA FERREIRA 332237 26/08/2017 - 30/08/2017 000.207.599/2017 

FRANCISCO DE ASSIS SANTOS E SILVA 1024201 25/08/2017 - 22/12/2017 0.164.375/2017 

GEORGIANA MARIA VASCONCELOS MARTINS 1924929 01/08/2017 - 08/08/2017 0.140.780/2017 

GERALDA BEZERRA CAETANO ALVES 333136 04/08/2017 - 04/08/2017 000.187.286/2017 

GESIRA SOARES DE ASSIS FLORENTINO 1145919 11/08/2017 - 06/02/2018 0.148.371/2017 

GUSTAVO DINIZ DO NASCIMENTO 1750676 29/08/2017 - 29/08/2017 000.207.788/2017 

HONORIO PAULINO DA ROCHA NETO 1114912 22/08/2017 - 05/09/2017 0.158.663/2017 

HORACIO BEZERRA DA TRINDADE NETO 335720 08/08/2017 - 22/08/2017 0.145.495/2017 

HORACIO BEZERRA DA TRINDADE NETO 335720 24/08/2017 - 02/09/2017 0.158.344/2017 

ISABELLY CRISTINNY GOMES  GALBENCIO 2367349 17/08/2017 - 15/09/2017 0.157.780/2017 

IVANILDO DE OLIVEIRA 336373 23/08/2017 - 25/08/2017 000.201.490/2017 

JANDMARA DE OLIVEIRA LIMA 2501720 08/08/2017 - 11/08/2017 000.191.123/2017 

JOSE DENYS DE MELO ALVES 1718765 11/08/2017 - 11/08/2017 000.202.569/2017 

KISSIA PORTO DE QUEIROZ SABINO 2177637 27/07/2017 - 24/08/2017 0.156.830/201/ 

LIGIRVANIA DINIZ SANTOS 1462475 21/08/2017 - 29/08/2017 0.160.244/2017 

LUCIANA LEANDRO DA SILVA 2257614 31/08/2017 - 29/09/2017 0.163.685/2017 

LUCIANA PATRICIO DA COSTA RODRIGUES 1440638 26/08/2017 - 09/08/2017 0.136.772/2017 
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LUCIENE MARIA SILVA 336169 22/08/2017 - 15/09/2017 0.157.990./2017 

LUCIENE MARIA SILVA 336169 14/08/2017 - 16/08/2017 000.196977/2017 

LUZIANA  PEREIRA BEZERRA NOVAIS 1460147 14/08/2017 - 15/09/2017 0.151.574/2017 

MARCIA DE FATINA CLEMENTE 336993 14/08/2017 - 12/10/2017 0.149.125/2017 

MARCIA DE LOURDES LIMA 1113672 28/08/2017 - 06/09/2017 0.160.281/2017 

MARCIA MARINHO SILVA 1630532 28/08/2017 - 30/08/2017 000.208.255/2017 

MARCO ANTONIO LAZARO VELASQUEZ 1800062 22/07/2017 - 20/08/2017 0.134.076/2017 

MARCOS ANTONIO LAZARO VALASQUEZ 1800062 21/08/2017 - 04/09/2017 0.158.741/2017 

MARIA ANATILDE FIGUEIRA 334005 10/08/2017 - 04/10/2017 0.157.421/2017 

MARIA DA CONCEICAO DE SOUZA 334588 14/08/2017 - 20/08/2017 0.150.240/2017 

MARIA DAS GRAÇAS PROCOPIO VERISSINO 1008874 15/08/2017 - 18/08/2017 0.152.310/2017 

MARIA DILVA MEDEIROS 7350781 12/08/2017 - 15/08/2017 0.149.263/2017 

MARIA DILVA MEDEIROS 7350781 25/08/2017 - 29/08/2017 0.158.931/2017 

MARIA DO SOCORRO PEDROZA LIMA 1512646 24/08/2017 - 25/08/2017 000.205.110/2017 

MARIA DO SOCORRO SANTOS BARBOSA 1355796 10/08/2017 - 14/08/2017 0.149.314/2017 

MARIA DO SOCORRO SILVA OLIVEIRA 1008878 14/08/2017 - 16/08/2017 000.193.948/2017 

MARIA DO SOCORRO SILVA OLIVEIRA 1008879 17/08/2017 - 18/08/2017 000.197.999/2017 

MARIA GORETE DE MEDEIROS 336897 18/08/2017 - 04/09/2017 0.151279/2017 

MARIA MARGARIDA DA SILVA LUSTOZA 1462476 04/08/2017 - 18/08/2017 0.143.922/2017 

MARIA MARGARIDA DA SILVA LUSTOZA 1462476 19/08/2017 - 17/10/2017  0.154.359/2017 

MARIA ZELIA DE LIMA SOUZA 1114925 07/08/2017 - 08/08/2017 000.186.433/2017 

MARIA ZELIA DE LIMA SOUZA 1114925 09/08/2017 - 11/08/2017 000.187.739/2017 

MIRELA GURGEL GUERRA 1883409 15/08/2017 - 19/08/2017 0.161.017/2017 

NIEDJA MARIA FERREIRA DE LIMA 2337359 24/07/2017 - 22/08/2017 0.139.140/2017 

NILCEMAR KEDJA CAVALCANTE DE OLIVEIRA 2018966 24/08/2017 - 25/08/2017 000.205.014/2017 

NORMANA NATALIA RIBEIRO DOS PASSOS 1088226 07/08/2017 - 11/08/2017 0.147.053/2017 

PABLO LINCOLN SHERLOCK DE AQUINO 2043947 03/08/2017 - 01/09/2017 0.165.607/2017 

REBECA HONORATO NEIVA 2384207 11/08/2017 - 11/08/2017 000.192.629/2017 

SELMA FERREIRA TORQUATO 331592 30/08/2017 - 30/08/2017 000.209.147/2017 

SIMONE NAZARÉ PEREIRA 1750152 31/07/2017 - 01/08/2017 0.142.178/2017 

TANIA LUCIA ARAUJO DE QUEIROZ 2202714 28/08/2017 - 31/08/2017 000.207.100/2017 

THADEU FERREIRA LEITÃO 1115501 28/08/2017 - 29/08/2017 000.206.503/2017 

THEOZYANNE DA COSTA CAMPOS 

FERNANDES 1421971 07/08/2017 - 09/08/2017 0.149.226/2017 

VERA LUCIA CHAVES DE VASCONCELOS 336264 10/08/2017 - 16/08/2017 0.147.698/2017 

VERA LÚCIA CHVES VASCONÇELOS 336264 02/08/2017 - 08/08/2017 0.141.702/2017 

VERA LUCIA DIAS DE OLIVEIRA 332393 09/08/2017 - 09/08/2017 0.146.339/2017 

VERA LUCIA DIAS DE OLIVEIRA 332393 18/08/2017 - 23/08/2017 0.157.356/2017 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.     

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria.                  

       

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 
Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA R/SRH/N.º 3192, DE 27 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.023955/17-32, resolve: 

  

Art.1º - Conceder a mudança de regime de trabalho de T-20 (vinte horas) para T-40 (quarenta 

horas), o(a) servidor(a): 

  

Nome: ANN GRACIELLE MOREIRA GOMES 

Siape: 1356306-6 

Cargo: Auxiliar de Enfermagem 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço da SRH desta Universidade. 

  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA SRH/N.º 3196, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.028851/17-10, resolve: 

  

Art.1º - Flexibilizar o horário de trabalho do servidor abaixo designado, em conformidade com o 

Art. 98,  da lei 8.112/90 e Resolução nº 003/2014 da Camara Superior de Gestão Administrativo-

Financeiro desta Universidade. 

  

Nome:  JAILMA DA COSTA SILVA DANTAS 
Cargo: Tradutor e Interprete 

Siape: 2377962-2 

Lotação: CH/UFCG 

  

Art. 2º - Todos os ajustes necessários para flexibilização do horário de trabalho do(a) servidor(a) 

supracitado(a) ficarão a cargo da sua chefia imediata, condicionada a apresentação a cada semestre 

letivo de documentos comprobatórios de matricula escolar.  

  

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 4º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA SRH/N.º 3197, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.028851/17-10, resolve: 

  

Art.1º - Flexibilizar o horário de trabalho do servidor abaixo designado, em conformidade com o 

Art. 98,  da lei 8.112/90 e Resolução nº 003/2014 da Camara Superior de Gestão Administrativo-

Financeiro desta Universidade. 

  

Nome:  CRISTIANO LIMA DE BRITO 
Cargo: Tradutor e Interprete 

Siape: 2371846-1 

Lotação: CH/UFCG 

  

Art. 2º - Todos os ajustes necessários para flexibilização do horário de trabalho do(a) servidor(a) 

supracitado(a) ficarão a cargo da sua chefia imediata, condicionada a apresentação a cada semestre 

letivo de documentos comprobatórios de matricula escolar.  

  

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 4º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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 PORTARIA SRH/N° 3198, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e referendado pela 9ª Reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente realizada em 2016 e considerando o que consta do Processo nº 

23096.030327/16-65 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Promoção Funcional de Professor de Magistério Superior da CLASSE B – 

ASSISTENTE II  para a CLASSE C  – ADJUNTO I, com efeito a partir de 02 de março de 

2015,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: ENÉAS DANTAS DA SILVA NETO 
Mat. SIAPE: 2582331 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências Contábeis - CCJS 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria nº 3612 de 21 de setembro de 2016, publicada no Boletim de 

Serviço nº 11/2016 desta Secretaria. 

  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 4° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 
Secretário de Recursos Humanos    
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PORTARIA R/SRH/N.º 3199, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.033768/17-43, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtissima duração para participar (palestrante) do II Seminário 

Internacional Mundos Indígenas: Diálogos sobre História, Direito e Educação na América 

Indígena, Sec. XVI, na Universidade Pablo Olavide em Servilha - Espanha e na Universidade 

Nova - Portugal, durante período de 08 a 15 de novembro de 2017, com ônus pela CAPES, sem 

prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: JOSE OTAVIO AGUIAR 

Matricula: 1350982-7 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CH/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3200, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.033765/17-21, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtissima duração para participar (coordenadora e palestrante) 

do II Seminário Internacional Mundos Indígenas: Diálogos sobre História, Direito e Educação na 

América Indígena, Sec. XVI, na Universidade Pablo Olavide em Servilha - Espanha e na 

Universidade Nova - Portugal, durante período de 09 a 18 de novembro de 2017, com ônus pela 

CAPES, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: JUCIENE RICARTE APOLINARIO 

Matricula: 1423058-3 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CH/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3201, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.035060/17-76, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtissima duração para participar do VI Simpósio Mundial de 

Estudos da Língua Portuguesa em Santarém - Portugal e participação no Grupo de Investigação 6 

(Brasil-Portugal: Cultura, Literatura e Memória na Universidade de Lisboa - Portugal, durante 

período de 22/10/2017 a 06/11/2017, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) 

servidor (a): 

  

Nome: VALERIA ANDRADE 

Matricula: 1767990-5 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CDSA/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3202, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.032051/17-43, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtissima duração para apresentar trabalho no XI Workshop 

EmpreendeSUR, promovido pela Universidad Austral de Chile e Universidad de Aysen, em 

Coyhaique - Chile, durante período de 08 a 18 de outubro de 2017, sem prejuízo de seus 

vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: ROBERT KALLEY CAVALCANTI DE MENEZES 

Matricula: 0330261-8 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CEEI/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3203, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.027036/17-76, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtissima duração para apresentar trabalho na "SIEVMP 2017 - 

Conferência de la sociedad ibero-americana de epidemiologia veterinária y medicina preventiva", 

em Valdivia - Chile, durante período de 16 a 21 de outubro de 2017, com ônus pelo CNPq, sem 

prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: CAROLINA DE SOUSA AMERICO BATISTA SANTOS 

Matricula: 2642132-0 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CSTR/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3204, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017.  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.034673/17-32, resolve: 

  

Art.1º - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/Nº 2535 de 25 de julho de 2017, que concedia 

afastamento de curtíssima duração para exterior ao servidor SÉRGIO SANTOS DE AZEVEDO, 

siape: 1523209, cargo: Professor de Magistério Superior. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA SRH/N.º 3206, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.015635/17-09, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 30% (trinta por cento) do padrão de 

vencimento, com efeito financeiro a partir de 11 de maio de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ANA PAULA DE LUCENA LEAO 
Mat. SIAPE: 1893696 

Lotação: SRH/UFCG 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no boletim de serviço desta secretaria. 

  

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
  

  

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 009 – 30/setembro/2017 -     147 

 

147 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

PORTARIA SRH/N.º 3207, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.020858/17-65, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 25% (vinte e cinco por cento) do padrão de 

vencimento, com efeito financeiro a partir de 14 de junho de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: BRYAN WILLEY MARQUES PALHANO 
Mat. SIAPE: 1858166 

Lotação: CCT/UFCG 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no boletim de serviço desta secretaria. 

  

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 3208, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.004163/17-98, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 25% (vinte e cinco por cento) do padrão de 

vencimento, com efeito financeiro a partir de 17 de fevereiro de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: CLOVIS SERGIO CORREIA LIMA JUNIOR 
Mat. SIAPE: 2362401 

Lotação: HUAC/UFCG 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no boletim de serviço desta secretaria. 

  

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 3209, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.031954/17-00, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 30% (trinta por cento) do padrão de 

vencimento, com efeito financeiro a partir de 01 de setembro de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: DANILO ROLIM MEIRA 
Mat. SIAPE: 2407975 

Lotação: HUAC/UFCG 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no boletim de serviço desta secretaria. 

  

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 3210, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.012023/17-21, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 52% (cinquenta e dois por cento) do padrão 

de vencimento, com efeito financeiro a partir de 11 de abril de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: JOELMA DOS SANTOS BARBOSA LINHARES GARCIA 
Mat. SIAPE: 2011141 

Lotação: CFP/UFCG 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no boletim de serviço desta secretaria. 

  

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3211, DE 29 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.025408/17-54, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtissima duração para apresentar trabalho na International 

Conference on Systems, Mad and Cybernetics (IEEE/SMC/2017), em Banff - Canadá, durante 

período de 03 a 10 de outubro de 2017, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) 

servidor (a): 

  

Nome: VANESSA BATISTA SCHRAMM 

Matricula: 1813938-6 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CDSA/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA SRH/N.º 3212, DE 29 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.020399/17-10, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 25% (vinte e cinco por cento) do padrão de 

vencimento, com efeito financeiro a partir de 12 de junho de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ADRIANA SILVA FERREIRA 
Mat. SIAPE: 1443066 

Lotação: HUAC/UFCG 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no boletim de serviço desta secretaria. 

  

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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SUBSISTEMA INTEGRADO DE ATENÇÃO À SAÚDE DO SERVIDOR 

LAUDOS DE AVALIAÇÃO AMBIENTAL  
 

 

Processo: 23096.030578/17-65 

Servidor: Maria Aparecida de Souza Guedes 

Matrícula: 1422370 

Cargo: Médica 

Lotação: Pronto atendimento adultos: Médicos 

Concessão do adicional de: Insalubridade 

Risco: Biológico 

Grau de risco: Máximo 

Percentual 20% 

Nº Laudo: 038/2017 

Nº SIAPENET: 2017003610 

 

Processo: 23096.027882/17-32 

Servidor: Maria Betânia Lacerda 

Matrícula: 2145007 

Cargo: Enfermeira 

Lotação: Hospital Universitário Alcides Carneiro 

Concessão do adicional de: Insalubridade 

Risco: Biológico 

Grau de risco: Médio 

Percentual 10% 

Nº Laudo: 037/2017 
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Nº SIAPENET: 2017003608 

 

Processo: 23096.020293/17-21 

Servidor: Luzimar Maria de Fátima Gomes 

Matrícula: 1183695 

Cargo: Auxiliar de enfermagem 

Lotação: Ala D: Enfermagem 

Concessão do adicional de: Insalubridade 

Risco: Biológico 

Grau de risco: Médio 

Percentual 10% 

Nº Laudo: 036/2017 

Nº SIAPENET: 2017003607 

 

Processo: 23096.023728/17-54 

Servidor: Lucineide Diniz 

Matrícula: 2769760 

Cargo: Enfermeira 

Lotação: Hospital Universitário Alcides Carneiro 

Concessão do adicional de: Insalubridade 

Risco: Biológico 

Grau de risco: Médio 

Percentual 10% 

Nº Laudo: 035/2017 

Nº SIAPENET: 2017003606 
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Processo: 23096.027148/17-32 

Servidor: Carlos Stênio Sarmento Costa 

Matrícula: 1446370 

Cargo: Fisioterapeuta 

Lotação: Fisioterapia 

Concessão do adicional de: Insalubridade 

Risco: Biológico 

Grau de risco: Máximo 

Percentual 20% 

Nº Laudo: 033/2017 

Nº SIAPENET: 2017003605 

 

Processo: 23096.029376/17-87 

Servidor: Walber Alves Frazão Júnior 

Matrícula: 2413080 

Cargo: Professor substituto 

Lotação: Unidade acadêmica de enfermagem 

Concessão do adicional de: Insalubridade 

Risco: Biológico 

Grau de risco: Médio 

Percentual 10% 

Nº Laudo: 034/2017 

Nº SIAPENET: 2017003604 

 

Processo: 23096.016500/17-32 

Servidor: Carolina de Sousa Américo Batista 

Matrícula: 2642132 
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Cargo: Professor 3º grau 

Lotação: Unidade acadêmica de medicina veterinária 

Concessão do adicional de: Insalubridade 

Grau de risco: Máximo 

Percentual 20% 

Nº Laudo: 015/2017 

Nº SIAPENET: 2017003735 

 

Processo: 23096.020731/17-76 

Servidor: Wilson Wouflan Silva 

Matrícula: 3381119 

Cargo: Professor 3º grau 

Lotação: Unidade acadêmica de ciência biológica 

Concessão do adicional de: Insalubridade 

Grau de risco: Médio 

Percentual 10% 

Nº Laudo: 030/2017 

Nº SIAPENET: 2017003736 

 

Processo: 23096.021107/17-32 

Servidor: Marcos Valério Nascimento 

Matrícula: 3355801 

Cargo: Técnico de laboratório 

Lotação: Unidade acadêmica de engenharia civil 

Concessão do adicional de: Insalubridade 

Risco: Químico 

Grau de risco: Médio 
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Percentual 10% 

Nº Laudo: 040/2017 

Nº SIAPENET: 2017003723 

 

Processo: 23096.032156/17-65 

Servidor: Maria Risonete Araújo Leão 

Matrícula: 1183446 

Cargo: Auxiliar de enfermagem 

Lotação: UTI adulto 

Concessão do adicional de: Insalubridade 

Risco: Biológico 

Grau de risco: Médio 

Percentual 10% 

Nº Laudo: 043/2017 

Nº SIAPENET: 2017003729 

 

Processo: 23096.029217/17-10 

Servidor: Rodrigo Csillaz de Sousa 

Matrícula: 1156096 

Cargo: Odontólogo 

Lotação: Setor de odontologia 

Concessão do adicional de: Raio – X 

Grau de risco: Médio 

Percentual 10% 

Nº Laudo: 042/2017 

Nº SIAPENET: 2017003721 

 

 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 009 – 30/setembro/2017 -     158 

 

158 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

RETIFICAÇÃO 

 

01 - Na Portaria R/SRH/Nº 2945, publicada no Boletim de 

Serviço nº 08/2017 desta Secretaria, onde lê " Classe D - 

Associado nível II para nível III" leia-se " Classe D - Associado 

nível I para nível II ". 

 

02 - Na Portaria R/SRH/Nº 2908, publicada no Boletim de 

Serviço nº 08/2017 desta Secretaria, onde lê " CLASSE A - 

AUXILIAR I" leia-se " CLASSE C - ADJUNTO I ". 
 

03 - Na Portaria R/SRH/Nº 2897, publicada no Boletim de 

Serviço nº 08/2017 desta Secretaria, onde lê " CLASSE A - 

ADJUNTO II PARA A CLASSE C - ADJUNTO I com efeito em 

20  de maio de 2017" leia-se " CLASSE A - ADJUNTO I PARA 

A CLASSE C - ADJUNTO I com efeito em 21 de maio de 2017". 
 

04 - Na Portaria R/SRH/Nº 2812, publicada no Boletim de 

Serviço nº 08/2017 desta Secretaria, onde lê " CCT/UFCG" leia-

se " CDSA/UFCG". 
 

05 - Na Portaria R/SRH/Nº 1767, publicada no Boletim de 

Serviço nº 05/2016 desta Secretaria, onde lê " 12 de maio de 

2015" leia-se " 12 de maio de 2016". 
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